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Resumen de resultados: Perfil de los Directorios de empresas en la BVL 

 
Tamaño de los directorios 

Las empresas tienen en promedio 7 
directores, manteniendo niveles 
observados los últimos 2 años (7.2 

el 2014). El mayor número de directores que tiene 
una empresa es de 19; y el menor, de 3. 
Redujeron tamaño promedio en un miembro las 
AFP, los bancos y financieras, y las mineras.  
 
 
Comités especiales del directorio 

Casi la mitad de las empresas 
peruanas tienen al menos 1 comité 
constituido por miembros del 

Directorio. Entre aquellas que han constituido 
comités, no suelen tener más de dos, siendo los 
más frecuentes los de auditoría y riesgos.  
Los bancos y financieras, empresas de seguros y 
AFP, por norma tienen estos comités de Auditoría 
y Riesgos. Respecto a las empresas de los demás 
sectores, el 52% de las empresas de servicios 
públicos disponen de comités de auditoría. 
 
Participación Femenina en los directorios peruanos 

La participación de las mujeres en 
el directorio ha aumentado de 7% 
hasta 9%, en los últimos 2 años. No 

obstante, la participación de directores mujeres 
en las empresas del Índice General y IGBC de la 
BVL, sólo llega a 7% y 5%, respectivamente.  
 
 
Directores independientes 

Prácticamente uno de cada tres 
directores es independiente. 
Mientras que 7 de cada 10 

empresas tienen directores independientes. Esta 
política de incorporar directores externos es más 
frecuente en empresas del Índice General y de 
IBGC.  
 
 
Directores compartidos 

La gran mayoría de directores (82%) sólo es miembro de un directorio. En el otro 
extremo, algunos directores participan hasta en 8 directorios en simultáneo. Sin 
embargo, 88%, de los directores compartidos son directores de empresas 

vinculadas a un mismo grupo económico.  
 
Nota: Información elaborada a partir de la autoevaluación de cumplimiento de Principios de BGC del año 2016. 
Versión completa del Boletín puede solicitarse libremente a info@mcifperu.com 
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